
青海卫生职业教育集团

服务青海医疗卫生
事业发展

以职教集团建设为平台







为响应号召，积极探索加快发展现代职业教育的有效途径，办有特色、有水平的医药
卫生类职业教育„„



经过一年多的实践与探索，青海卫生职业教育集团
通过整合资源，凝心聚力。

成员单位

102 18 13
常务理事单位 专业建设委员会

制度较为完善，内部机构设置相对合理的在省内颇具影响力的专
业联合体。致力于为基层输送更高水平的专业人才，为藏区群众卫
生健康提供了强有力的智力保障。







青海卫生职业教育集团成立伊始

针对青海医疗卫生体制改革现状

充分展开调研活动

积极学习内地先进集团的运作

模式、先进管理经验

逐步摸索形成了„„
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一 1．校院企共同确定专业人才培养目标

通过专业建设委员会，积极了解医院岗位
需求，同医院专家一起共同制定适合医疗卫
生机构需要的人才培养目标。各系积极通过
调研基层医疗单位岗位工作任务，根据岗位
需求，以就业为导向，召开各专业及专业群
专业建设委员会会议，通过院校企合作，制
定并实施人才培养计划。

临床医学专业--在本专业各理事单位相关对口部门的协作下

制定了 复合型人才培养计划

制定出 具有地域特点的临床医学专业行业标准

指导人才培养的过程，达到人才培养的行业标准
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一 2．校院企共同制定人才培养方案

护理专业通过举办专业建设及校院合作研讨会，广泛邀
请集团内理事单位、行业名师参加，对专业人才培养模式、
实训基地建设、课程建设、师资队伍建设等方面进行了广
泛探讨，进一步理清了专业建设的思路和今后的发展方向。
进一步探索符合岗位需要的护理专业人才培养模式，讨论
学生技能培养方案，使实践教学突出实用，贴近岗位实际。

---护理专业
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一 2．校院企共同制定人才培养方案 ---药学系

药学系在现有“行业引领、岗位对接”
的人才培养模式基础上，通过召开药学专
业建设指导委员会会议，对药学专业的人
才培养方案进行了论证„„

发挥“大药学”专业特色

提升专业学生的职场就业能力

校内 医疗机构
药品生产
流通企业
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一 2．校院企共同制定人才培养方案 ---相关医学系

相关医学系根据医学高等职业院校的学制

以岗位工作任务为中心

制定

适应基层和社区医疗机构需要

有利于提高学生临床技能

工学结合、项目引领
的一贯式人才培养模式
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一 2．校院企共同制定人才培养方案 ---眼视光技术专业

课证
融通

产教
融合

人才培养模式

建成了省内首个视光中心，目前已经初步形成

企业员工
培训

社会人员
再就业

农村劳动力
转移

高职院校
师资队伍培训

学生创业
培训

为一体的眼镜行业教育领域终身教育体系的实施基地
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一 2．校院企共同制定人才培养方案 ---医疗美容技术专业

真正做到“理论与实践的紧密结合”

人
才
培
养
模
式
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一 3．院校企共同实施教学、共同教育管理

护理系开展了护理教育教学、护理礼仪等专题讲座，其中，通过
校院合作共同制定了由青海省技术质量监督局批准的我省老年常见病
护理的地方标准，填补了我省在这方面的空白。

药学系为湟源乡镇卫生院开展了安全用药培训班。同时邀请医院
专家进行医护新知识、新技术的讲座，提高教师教育教学水平，实现
资源共享，优势互补。共同编写专业教材和实训指导教材。

临床医学系结合本校实际，与医院相关专家合作讨论并编写和完
善《外科基本技能操作图谱》、《临床技能综合实训操作指导》二部
校本实训指导教材。

相关医学系医学检验技术专业开展送教下乡到大通，为基层初级
检验人员进行临床检验基本知识培训，并在青海电视台予以报道。
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一 3．院校企共同实施教学、共同教育管理

医学影像技术专业同国家百所示范校之一的
天津医学高等专科学校合作

共同实施教育，共同为我校培养了

高素质医学影像技术专业人才

80余名
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一 3．院校企共同实施教学、共同教育管理

截止目前，校院企通过不断融合

共完成8个高职专业的140门“课程标准”的制定

印刷自编校本教材18本（套）

对8门课程进行优质资源库建设

使人才培养工作更进一步
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一 4．院校企共同建设实训基地

集团现有15个综合实训室（60个实验室）

教学、实习医院63个
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一 4．院校企共同建设实训基地

护理专业构建早体验、早实践

夯实基本技能，强化专科技能

提升综合能力的实践教学体系

一是构建特色的实践教学、考核体系。根据专业特点，建立特色实训教学体系。
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一 4．院校企共同建设实训基地

临床医学专业构建应用性和实践性为基本特点

以实验、实训、实习相结合

通用能力与专业能力相结合

校内外实训相结合的实践教学体系

一是构建特色的实践教学、考核体系。根据专业特点，建立特色实训教学体系。
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一 4．院校企共同建设实训基地

药学专业构建了符合职业教育规律的

“认知-模仿-熟悉”的仿真实践教学体系

推动了专业课程改革

一是构建特色的实践教学、考核体系。根据专业特点，建立特色实训教学体系。
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一 4．院校企共同建设实训基地

口腔医学构建以培养岗位工作操作技能为核心

以岗位工作任务操作流程为实训项目

强化职业综合技能训练

遵循从职业认识
——医学基本实验技能
——口腔医学基本操作技能
——口腔医学专业操作技能
——临床实习原则

形成校内外实训、实习相结合的口腔实践教学体系

一是构建特色的实践教学、考核体系。根据专业特点，建立特色实训教学体系。



引
领
行
业
企
业
参
与
，
共
同
探
索
与
实
践

一 4．院校企共同建设实训基地

二是校内实训基地建设与职场环境对接，院校企合作共建。

有行业、企业专家参与，接近行业、企业实际工作环境

模拟仿真，结合专业特点

以培养职业能力为中心

兼顾职业素质训导和职业资格证书的获取

及时引入行业新标准、新技术、按需更新设备

共同设计与开发实训项目

共同开展面向行业、社会培训与技能考核

实现基地服务功能的拓展

成为集教学、培训、鉴定于一体的综合性实训基地
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一 4．院校企共同建设实训基地

三是校外实训基地建设以满足教学模式改革，顶岗实习，师资培训需求为目标。

修订 基地遴选标准

完善 原有实训基地

新增 不同类别、不同层次实训基地

突出 临床教学条件建设

组织 体系建设、运行机制建设

在教学医院开辟专门教学区，
有条件的设立教室、实训室、教
学病房、宿舍，保障校外教学质
量。建立对实训教师的培训、考
核制度和考核标准，加强对指导
教师的管理。

通过“校院共建、共管、
共用”使校外实训基地建设水
平显著提高，形成各具特色、
布局合理的校外实训教学基地。



引
领
行
业
企
业
参
与
，
共
同
探
索
与
实
践

一 4．院校企共同建设实训基地

四是建成附属医院、教学医院、实习医院、社区服务中心五个层次的校外实训体系。

教

学
做

省内外联营的实训基地 满足不同专业

不同层次学生的实习要求

拓展省外实训基地建设

形成结构齐全

校内外并举
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一 4．院校企共同建设实训基地

五是探索院校/企业共建实践教学基地的长效机制。

在卫计委的支持下，依托卫生职教集团的优势

探索校内外实训基地

共 建 共 管 共 用 共 赢

校内仿真实训基地

依据行业标准建设，医院/企业投入必备教学仪器设备

校外实践教学基地

由医院/企业提供职场环境，学校投入必备教学仪器设备
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一 4．院校企共同建设实训基地

五是探索院校/企业共建实践教学基地的长效机制。

校内仿真实训基地

满足行业培训、执业准入考核、技能大赛需要

校外实践教学基地

接纳学生学习、实习、就业

将教学空间延伸到医院、企业，
实现资源共享、互利互赢。实现在行
业统一管理下实践教学基地人、财、
物等资源的统筹，促进学校教育教学
和行业与社会服务功能拓展，为学校
提升办学实力提供保障。
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一 5．院校企共同评价人才培养质量

教学质量监控、评价与保障体系及工作运行机制

建立健全
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一 5．院校企共同评价人才培养质量

第一
健全“校内与校外、过程与结果相结合”的两结合教学质

量监控、评价工作运行机制；

第二 院校企共建教学质量标准体系、评价标准体系、保障体系

第三
实施“院、系、专业、行（企）业”四个层面的教学质量

管理体系；

第四
建立“专业建设委员会、院（企）、学院、学生”四方共

同参与的教学质量监控、评价机制；

第五
充分发挥数据平台的教学监控功能，提高教学质量保障水

平。实现教学质量监控、评价与保障体系建设的标准化、规
划化和系统化。
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一 6．院校企共同解决学生就业问题

护理系与医院合作共同完成老年护理、口腔护理、育婴师等健康服务
方面的培训工作，使学生获得符合自身优势的充分发展，通过取得一张
文凭，获得多种证书体现一技之长，一专多能。为就业创造良好条件。
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一 6．院校企共同解决学生就业问题

药学系与省内外药企合作

学生顶岗实习就业今年达到20多人
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一 6．院校企共同解决学生就业问题

临床医学系与甘肃中医学院合作

开办了保健按摩师培训班

拓宽了学生的就业渠道
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二 1．共建专业教学团队

积极引入行业专家作为教学团队的骨干

行业兼职教师 60余人

省级教学团队 5 个

院级教学团队 5 个

省部级、厅级、院级课题 17 项

小岛奖励基金 2 人

全国职业院校信息化教学设计大赛三等奖 1 人

黄炎培职业教育杰出教师奖 1 人
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二 2．共建课程与教材

名 称 数 量

省级精品课程 12 门

院级重点课程 11 门

参编教材 43 部

院级精品课程 18 门

公开发表论文 40余篇

各系与医院共同合作编写教材 18 部

学院依托行业共同开发课程体系，共建突出职业能力培养的职教课程与课程标准，
共同规范课程教学的基本要求。
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二 3．共建校内外实训基地。集团有55家单位成为稳定的校外实习实训基地

康
复
治
疗
技
术
专
业

与青海省康复医院合作，由医院提供教学场所，学校投入教学设备，合作共
建教学点。在院内建成多媒体学习室，建立了床边教学基地，做到“在实践中教、
在实践中学，在实践中锻炼”，从实际意义上实现了“教、学、做”一体化。

实施工学结合 “1+2”人才培养模式

第一学年 第二、第三学年

在校内进行基础科目学习 在省康复医院及康复医疗机构进行专业学习和实习

期间“同步实训”
第二学年 第三学年

“床边教学” “顶岗实习”
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二

护
理
专
业

与青海省中医院合作，共建合作教学点

开展1.5+1.5人才培养模式改革

由医院提供教室和实训室

学院投入多媒体、电脑、桌椅及近20万的教学模型

专业课程由医院护理骨干担任教师

开展“教室进医院，课堂进病房”的课岗教学模式

让学生早期体验，在真实的职场环境中学习

为毕业生适应岗位能力打下了良好的基础

3．共建校内外实训基地。集团有55家单位成为稳定的校外实习实训基地
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二

助
产
专
业

与青海省红十字医院合作

共建实训教学基地

由医院提供场所

学校投入22万余元的教学模型和实践技能操作设备

既能满足我院助产专业学生实践教学需要

又能为医院提供培训、考试等服务

3．共建校内外实训基地。集团有55家单位成为稳定的校外实习实训基地
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二

临
床
医
学
专
业

与西宁市第一人民医院合作

共建院校合作临床技能实训室

医院提供场所和部分实训设备

学校投入近30万教学实训设备

既能满足我院临床医学专业学生实践教学需要

又能为医院提供教学、培训、考试等服务

3．共建校内外实训基地。集团有55家单位成为稳定的校外实习实训基地
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二

口
腔
医
学
专
业

与西宁市口腔医院合作，共建口腔医学专业教学点

医院提供场所和部分实训设备

学校投入近55万教学实训设备

在医院内建立了数字化技工室、口腔颌面外
科实训基地、牙体牙髓病科实训基地、牙周病科实
训基地、口腔修复科实训基地

既能满足我院口腔医学专业学生专业教学、实践教学服务

又能使医院提供更好的诊疗服务，提高了设备利用率

3．共建校内外实训基地。集团有55家单位成为稳定的校外实习实训基地
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四
二
个
中
心

“青海省乡村医生培训中心”

“青海省社区全科医生培训中心”

七
个
基
地

“青海省护理实践技能培训基地”

“青海省临床技能培训基地”

“青海省急救技能培训基地”

“城市社区中医药知识与技能培训示范基地”

“农村中医药知识与技能培训示范基地”

“救护关爱生命应急救护培训基地”

“全省卫生计生监督员培训基地”

完成
培训
工作
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四
成功出色地完成了上级部门布置的各项培训任务

全省千余名乡村医务工作者的职业素质得到了提升

起到了以点带面的促进作用

有力地助推了青海省医疗卫生体制改革和发展

自
成
立
至
今培训项目 培训各类卫生技术人员
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四

对各级各类卫生类人才的培养，满足了地区广大人
民群众的健康需求，使集团服务社会的能力不断得到
提升，进一步扩大了集团影响力。



青海卫生职业教育集团

集团自2014年5月成立以来，在上级部门的正确指导和大力支持下，在
集团全体成员单位的共同努力下，青海卫生职业教育集团共享共发展初
见成效。

合作
就业

合作
发展

合作
育人

合作
办学

但我们也清醒地看到，集团作
为职业教育发展的体制、机制创
新模式，在运作上还存在许多问
题和困难，与国内先进集团之间
存在很大差距。



在集团未来的工作中

核心

集
团
发
展

载体

平
台
建
设

纽带

校
院
企
合

原则

自
愿
和
互
利
共
赢






