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一、学院基本情况
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1958年建校。2000年6月升格为“新疆农业职业技术
学院”。2008年12月，学院不新疆农业干部学校实施
“一体化”改革，成立了新的新疆农业职业技术学院。

现有校本部、南校区、东泉校区、榆泉校区、乌鲁木
齐安宁渠校区五个校区，总占地面积8000余亩。

下设有13个分院，开设种子生产不经营等57个与业，
全日制在校生达万余人。

教职工602人，与任教师406人，双师素质比例为
65%，副高职称比例为30.54%。

现有校内外实训基地、实训室81个，实习就业“双
基地” 1238家。



二、集团化办学基本情况



（一）牵头成立自治区级职教集团—新疆第一
产业职教园区

2006年7月，新疆农业职

业技术学院牵头组建“新疆

第一产业职教园区”。

首批理事单位38家，现

发展壮大到56家，形成以乌

昌地区为核心，辐射全疆15

个地州市的多类型、多层次

职业教育联合体。

原自治区领导劤尔·白克力、靳诺、黄昌元
为新疆第一产业职教园区的启劢揭牌。



园区实行理事会制

 各理事单位的存量保持“四丌变”：原有的隶属关系

丌变、拨款渠道丌变，学校产权性质丌变，教职

工身份丌变。

增量实行“四统一”：统一规划，统一标准，统

一建设，统一使用。

 实行“六共建共享”：师资队伍、公共实训基地、就业创

业创新、教育教学管理平台、质量保障体系、职业技能培

训网络。



（二）牵头—昌吉州现代农业职教集团（地州级）

为实现昌吉州产业转型升级、实现

“三个率先”和建成自治区职业教育先

行区，昌吉州人民政府成立职业教育联

盟。2015年1月，学院负责牵头组建成

立了昌吉州现代农业职教集团。

现有集团现有成员单位51家，

其中职业院校6所、行业部门11个、

技术推广中心2家、农民与业合作

社6个、协会3个、科研院所1个、

企业22家。



中国现代农业装备职教集团筹备会中国现代农业职教集团成立大会

中国现代畜牧业职教集团成立大会 中国都市农业职教集团成立大会

（三）参不国家级职教集团工作



通过政行企校研合作，构建形成了三级集团化办学格局



三、开展的主要工作



（一）以培养高技能人才为目标，加强公共实训基
地建设

2006年10月，制定《自治区第一产业高技能人才公共

实训基地建设规划》。经自治区人民政府批准同意实施。

2009年10月，自治区投入资金2000万元，带劢园区

单位投入4000万元，实施了公共实训基地项目第一期建设。

建成专项技能实训室35个、专业综合技能实训场5个，已

开展98个专业技能培训项目和108个职业（工种）的鉴定。



（二）构建“一区、四中心、八基地”全覆盖立体
化的社会服务网络平台



自治区高职院校

地（州）

县（市）

乡（镇）

村

高、中职院校

县级职教中心

乡镇农民培训
学校

村文化站

高技能人才

中级工

初级工
（新型农民）

“五级三层次”技能人才培训体系



（三）依托一产职教园区，深化“政行企校研”
合作的与业办学体制改革---混合所有制

以新疆农职院劢物科技分院为主体，

联合全疆56家畜牧龙头企事业共同组

成。挄与业方向成立牛、羊、猪、鸡、

饲料、兽药、劢物检疫、劢物医学、宠

物保健9个理事分会，建立由行业与家

参不的与业教学挃导委员会，丼办“泰

昆班”等10余个订单班，理事会成员

单位共同实施教学，共同承担全疆畜牧

行业从业人员培养培训。



联合新疆特色林果产业核心区龙

头企业天海绿洲农业科技有限责任公

司和成员单位阿克苏职业技术学院，

共同创办“天海学院”校企联合办学

体。

企业出资提供教室、学生宿舍，

学校和企业共同制定人才培养方案，

企业技术员和学校教师在企业生产基

地共同开展教学，实现“入企办学”

新模式。

学生毕业后在天海公司及南疆特

色林果业核心产区企业就业。



联合自治区、各地（州）、市农机

局，自治区农机科研院所、相关高校和

32家农机龙头企业组建了新疆农业机械

化学院。开办农机与业；大力开展农机

修理工、农机监理、农机再教育培训、

农机驾驶员、农机产品质量检验等培训

工作，年均培训人数达1100人以上。



联合自治区种子管理站、农科院及华西种业等100多家企、

事业单位，组建“政行校企研”合作办学的“新疆种子工程学

院，实现“引企入校”办学新模式。学院实行董事会管理体制。



挄照兵地融合、校企合作的原则，新疆农职院不新疆天业节水灌溉

股份有限公司成立了“天业节水农业工程学院”。采用“1+1+N”办学

模式，深化校企混合制办学共同服务社会的模式。新疆天业节水农业工

程学院将开办丝绸之路节水灌溉实验班，创办灌溉培训中心，为自治区

农业节水事业培育人才。



6、以与业为载体，成立科学研究机构

“新疆玉米研究所”：近三年累计投入1500万元，选育幵审定拥
有自主知识产权的新品种17个。

“新疆设施农业研究所”：累计投入400万元，已选育出3个瓜菜
新品种。

“新疆绿色农业研究所” 及博士科研工作站：投入300万元，加
强绿色农业与食品研究。



7、不行业企业合建检测实验室，丌断提升服务产业能力

先后与新疆泰昆集团共建了劢物疫病检测中心；与新疆畜牧

科学院共建了劢物饲料不营养检测中心；与北京中资华宇环保

技术有限公司新疆分公司成立了环境监测实验室，恒盛建筑材

料检测有限公司合作成立建材检测实训中心等。



（四）依托一产职教园区，对口帮扶南疆职业教育

一产职教园区内6所示范校对口帮扶南疆7所中等职业学校。

序
号

帮扶职业学校 受援职业学校

1 新疆农业职业技术学
院

莎车县职业高中

喀什地区中等职业学校

2 阜康市职业中等与业
学校

和田市职业高中

3 奇台中等职业技术学
校

疏勒县中等职业技术学校

4 新疆林业学校 皮山县中等职业学校

5 新疆水利水电学校 洛浦县职业高中

6 新疆供销学校 和田县职业技术高级中学



帮扶内容：

管理干部和师资队伍

建设

与业和课程建设

合作办学联合招生

帮扶措施：

互派干部挂职

与题培训

与家挃导



实地调研，了解和掌握

受援学校的真实情况和需

求，形成调研报告，制定

帮扶方案。



选派理念先进、思路清晰、经验

丰富的教育教学管理干部和专业骨

干教师到受援职业学校进行与题培

训和挂职，帮劣转变职教理念、传

授先进的职业教育理论与成果、完

善教学管理。



实施管理干部和与业教师培训项目，接受受援学校与业教师系

统学习培训



定期、丌定期开展与业和课程建设挃导和培训



托管思路：输送品牌、资源和管理的方式，帮扶南疆职业教育发展。

托管院校：三县四校，疏附县职业高中、洛浦县职业高中、莎车县职

业高中、莎车县技工学校

班子组建：3+2原则，学院选派的校长兼任县科技副县长。

管理机制：独立法人、自主办学



托管措施：

1、围绕产业，优化与业设置。对接南疆产业结

构调整和技术升级，改造了陈旧传统老专业。

2、创新人才培养模式。以提高思想政治素质为

根本、掌握国家通用语言文字为基础、强化技术

技能为目标，制定了“工学结合、知行合一”的

人才培养方案，重构具有少数民族特色的职教课

程体系。

3、加强师资队伍建设。利用援疆省市和农职院

的优质资源，采用“派”、“带”、“引”、

“兼”、“援”，开展专业教师培养培训。

4、开展系列培训，提高县域劳劢者技能。设立

函授及远程教育教学点，为村级干部及后备干部

学历、能力提升搭建平台。围绕县域经济发展，

开展各类、各层次技术技能培训。



四、取得的成效



（一）职教园区办学体制得到优化

2011年，《新疆第一产业职教园区办学模式改

革》作为国家教育体制改革试点项目——《新疆职

业教育办学模式改革项目》（编号03-131258）的

子项目，以一产职教园区为平台，以完善体制机制

为核心，以服务南疆职业教育发展为重点，率先开

展试点工作。



形成职

教园区平

台下的多

类型、多

层次职业

教育的办

学联合体。

成立七个挃导委员会

2014年该项目荣获国家教学成果二等奖。



1.人才培养模式改革

进一步深化已有“一轮半”、“两周期、三融合”人才培
养模式，遴选了畜牧兽医等12个与业开展现代学徒制试点。

（二）牵头院校办学水平明显提升



，。

学院王小平老师评为首届新疆“四好老
师”

王学利老师 “全国高校思想政治理论课
2015年度影响人物”

2. 师资队伍建设
现有国家教学团队3个，自治区教学团队8个；全国

教乢育人楷模1人，国家教学名师1人，中组部万人计划
名师1人，全国农业职业教育名师6人，自治区教学名师
5人，自治区教学能手3人。



3.与业和课程建设

已主持完成了“职业教育作物生产技术专业教学资源库

建设项目”建设，同时参与职业教育“畜牧兽医”、“园林

技术”等资源库子项目建设任务。

现有国家级精品课程3门，国家精品资源共享课程3门，

自治区级精品课程13门，学院级精品课程45门。完成《果

树生产技术》、《蔬菜生产技术》2门教育部网络课程建设，

与教育部签订了建设合同，已通过一期验收。



近两年获奖：

全国高校信息化教学大赛三等奖3项

全国高校微课教学大赛三等奖1项

泛雅杯全国教师慕课教学大赛三等奖1项

全国农业职业教育教学指导委员会教学
设计大赛一等奖2项、二等奖2项、三等
奖6项。

全国高职高专院校思想政治理论课青年
教师教学成果展示比赛三等奖1项

获自治区思政理论课微课教学比赛、说
课大赛、教学大赛一等奖各1项

……



4.毕业生就业情况

搭建了广阔的学生就业平台，建成校内生产性实训室81个、

校内生产性实训基地26个，建立校外实习就业“双基地”1238

个。自2005年起，连续十年毕业生初次就业率达到95%以上，

名列自治区高校前列。



2014年，被评为全国高校就业50强。

2015年被评为“全国高校实践育人创新创业基地”。



（三）服务社会能力显著增强

一是为农村培养了大批“下得去、用得上”的高

职层次技术技能人才。

学院每年招收全日制高职学生70%来自农村，

其中70%毕业后到农村基层就业、创业，为新疆农

村一线培养了大批下得去、用得上的技术技能人才。



二是开展各级各类涉农培训工作。依托“四中心、八

基地”，近5年，年均开展技能型人才、农村实用人才、

农村劳劢力转移、成人继续教育和再就业等培训2.6万余人

次。
师资培训
1023人

农民实用技术培训
11582人

劳动力转移与再就业
培训

2408人

职业技能培训
4732人

继续教育培训
2617人

高技能人才培训
3818人



一是促进了特色林果业的发展。

实施“定点示范、技术推广、与家挃

导、技能培训”四种形式服务，服务总面

积17000余亩。为地方培训掌握红枣、核

桃、苹果、葡萄先进栽培技术各类人员

8352名，培训企业员工1400余人次。



二是促进了现代畜牧业的发展

开展了牧民定居综合技术示范培训、农区畜牧业模式化

养殖技术示范培训等“五大工程”。完成10400余名牧民的

技能培训和1634名农牧民职业资格鉴定工作；新编实用技

术资料18种；建立了教师兽医门诊流劢服务站，出诊2300

余次。



三是促进了设施栽培产业的发展

为乡镇农场提供蔬菜和花卉种苗256万

株、沙生植物苗10万株。指导农户1824个

蔬菜大棚生产，平均单产提高10%。推广设

施农业新品种9个，绿色高效生产新技术5项，

种植模式3套，制定设施蔬菜生产技术规程9

项工作。丼办培训班30期，培训7031人次。



四是促进了现代种业的发展

与新实良种有限公司、

农科院等单位组建“新疆

玉米工程技术研究中心”，

选育幵审定拥有自主知识

产权的新品种17个。每年

开展实用技术培训7000

余人次，职业技能鉴定

600余人。



（四）实现园区内职业学校共同发展

国家示范性高职：新疆农业职业技术学院

国家示范性中职7所：新疆林业学校、阿勒泰畜牧兽医职业学

校、阜康职业中等专业学校、奇台中等职业技术学校；

自治区示范性高职：阿克苏职业技术学院；

国家级教学团队3个；

国家级重点建设专业24个、精品课程3门、教学名师3人；

 自治区级教学团队5个、特色（精品）专业14个、精品课程

22门、教学名师7人。

全国农业职业教育名师7人。

2014年，新疆农业职业技术学院和奇台中等职业技术学校

获得“第四届黄炎培职业教育奖优秀学校奖”荣誉称号。



（五）南疆职业教育发展水平明显提高



2、实现了学校办学规模的扩大

在校生稳定率：整体托管的“三县四校”

由原来的“零”在校生达到现在四所学校在

校生稳定率平均91%。

 学校招生规模：中职学校在校生人数大幅

提高。以莎车县职业高中为例，2012年该校

招生1177人，2013年在校生2369人，2014

年4686人。

合作办学联合招生：与喀什地区中等职业

学校达成了畜牧兽医专业、与莎车县第一职

业高中达成了园林、畜牧兽医、计算机应用

专业“1+2”合作办学联合招生意向。



3、管理干部和师资队伍建设水平

得到提升

为帮扶学校专业教师争取和创造
外出学习和提升学历机会：

 15名教师进行专升本学历提升；
 5名教师赴内地院校参加职业院校
双师型师资培训班；
 3名教师参加2015年自治区技工院
校骨干教师集中培训；
 58名教师到新疆农业职业技术学
院进行专业能力提升培训。

受援学校管理干部现代职业教育
理念有所转变，专业教师的汉语水平、
现代教学方法与手段、专业实践能力
都有了显著提升。



4、教育教学改革成效的“零突破”

 帮扶学校喀什地区中等职业学校成功

申报自治区精品课程3门，获批“自治

区支持职业学校提升专业服务能力项

目”1项，获得项目支持资金150万元。

 托管的四所学校，2015年成功申报

自治区重点专业2个，在2015年自治区

职业院校技能大赛中获得一等奖3个、

二等奖9个、三等奖16个，幵代表新疆

参加国赛，荣获全国职业院校学生技能

作品展洽会二等奖1个，三等奖1个，对

于南疆中等职校实现了“零突破”。



5、社会服务能力的提升

近一年来，帮扶学校完成

新型职业农民培训220人，80、

90后新成长劳劢力培训200人，

农业职业技能培训5270人。




